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~Ha1p :}i:};, 5| Pedoman Pencegahan Pandemi bagi Pekerja
Migran
- ~ %3 #$31 M %3 A ]J Hal-hal yang harus diperhatikan oleh
teman-teman pekerja migran
% & ¢k 4y ~ 3% % Keluar dan mengunjungi teman semasa Tahun Baru Imlek
158 PRFGEERCDTN LS TR FREBRPI FTA DR FH > » REFL
wHAAPRE S BRPTEFAE R 2 X BT o Sedapat mungkin mengurangi
bepergian keluar selama masa liburan Tahun Baru Imlek, hindari untuk mengikuti

pertemuan atau kegiatan ramai yang mungkin berkumpul dengan orang yang tidak
dikenal, juga menghindari tempat umum yang padat dengan orang, ruang tertutup atau
sirkulasi udara yang tidak baik.

2 23 H e A BB F o e f %ii*"? g T (& A )
AR L F B izhﬂ/* 3,000 ~ 3] 1% 5,000 ~F 4 - Keluar masuk tempat

umum atau menumpang transportasi umum harus mematuhi peraturan pendataan

terpadu dengan mengirimkan SMS (atau mencatat di kertas sebagai pengantinya), bagi

yang tidak mematuhi pendataan terpadu, maka akan dikenakan denda sebesar
NTS3.000 hingga NT$15.000.

3 B A SREE i (AREGEREE ) L EP AT )
ARG o heF A BT ROErh R PRE L Bt e R B0 F @R ¢ ¥ o Larangan
untuk makan dan minum di kereta cepat (HSR), kereta api, bus umum, kapal (selain area

makan yang tetap), pesawat terbang jalur penerbangan domestik dan alat transportasi
umum lainnya. Jika karena kebutuhan fisik sehingga memerlukan untuk minum air,
minum obat, menyusui maka setelah menyelesaikannya harus segera mengenakan
masker.

TR SSIRE SOEE SRS Y SR SE PRV Y. ENE LD S Sl 3
ExEFFF R > i o ¥ B B3 F { 3 o Selama berada di luar, kecuali

beberapa pengecualian yang ada, maka harus selalu memakai masker. Harus memakai

masker pada saat berolah raga, berfoto dan siaran langsung. Disarankan untuk

menyiapkan masker cadangan sebagai penganti apabila masker Anda kotor atau rusak.

D EIRFZTABGFFRFFN LD g ] & b ang AR & RIFEF
£ >R ¥ - Yang terbaik adalah menjaga jarak sosial dengan orang lain, untuk
dalam ruangan 1,5 meter, dan untuk luar ruangan 1 meter, jika tidak dapat menjaga

jarak maka harus memakai masker selama proses berlangsung.
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bR A PAH P FRYPAF AR A ERFP T RFREAY T
FEwuild LR R P TR S R R BFIA DR E N EE @ RlpE
R LHAMABEF R FAR S R FRFFET FNERE T X o Apabila_ingin
mengunjungi kerabat/teman, sedangkan Anda atau kerabat Anda memiliki penyakit
kronis, kekebalan tubuh yang kurang maka disarankan kedua belah pihak telah
menerima vaksinasi lengkap, dan memastikan bahwa tidak dalam kondisi tidak sehat,

serta tidak mengikuti pertemuan atau kegiatan ramai yang berinteraksi dengan orang

lain selama beberapa waktu terakhir, jika tidak maka disarankan untuk menggunakan
telepon atau video call sebagai penganti kunjungan tatap muka langsung. Kedua belah
pihak harus menggunakan masker pada saat melakukan kunjungan tatap muka
langsung.

* & & F Lzt v ¥| i ¥F Saat Tinggal atau Pulang ke Tempat Tinggal Semasa

Tahun Baru Imlek

T~ w3 AfrpFr> & pFEd 7L INGL “f—i + 1 ¥ avir 3 I ey Roo Saat pulang ke
tempat tinggal Anda, harus mencuci dan memastikan kebersihan tangan, untuk

menghilangkan kuman penyebab penyakit yang mungkin mengontaminasi tangan Anda.
8w R fLUpE o e T @M E P e E BA R FEFIRA AP R B

% - Wajib mencatat jejak rekam Anda selama di luar saat kembali ke tempat tinggal, dan

memberitahukan informasi riwayat perjalanan dan kontak Anda serta informasi lainnya
kepada majikan atau pengawas asrama.

9~ F A aHrpF ;ﬁ-ﬁﬁ BESEZRAFRY RE » O FF ERFATIERRL T
¥ o Wajib mematuhi peraturan pembaglan waktu dalam penggunaan ruang publik di

asrama, menjaga jarak sosial dan memakai masker saat berada di ruang publik.
10+ ded HIEUE S e SRS R E BB BRR T 0 G d i
g /o d B *a‘*%‘»% BIE G Ea T Rk (Uei )R ERe 0 EHER

a1E
< %l 2z a9 41‘_*1 fs 2> £ H-#1 o Apabila mengalami demam, gejala saluran

pernapasan, dlare atau kelainan pada indra perasa dan penciuman, maka kenakan
masker dan segera memberitahukan majikan atau agensi untuk mengatur berobat
atau ke pos pemeriksaan COVID-19 yang diumumkan pemerintah daerah setempat

(terlampir) untuk menjalani_pemeriksaan, tidak menggunakan transportasi umum

atau mengunjungi ke tempat umum lainnya.




XN £ I0Y < 2 3 3 FORPE B R4 % 40~ TLINEG# 83T 10 2 4554 1955
BB F 4 - Mohon Anda terus bekerja sama mematuhi penerapan pencegahan
pandemi pemerintah daerah setempat dan Pusat Komando Epidemi Sentral (CECC),

untuk mendapatkan informasi terkait pandemi silakan bergabung dengan LINE
@1955mw_id atau menghubungi Saluran Khusus 1955.

-
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ENfERR Indonesia LINE ID :

@1955mw_id

https://lin.ee/CPOIzIK

#EEIRR Tiéng Viét LINEID :
Cx]

@1955mw_vn

https://lin.ee/GOrGIZI

ZFEEAR nhunlne LINEID :

@1955mw_th

https://lin.ee/cOfW2nc

~FeF 2 BT i%ﬁ-‘}li, Perhatian bagi Pekerja Migran

di Kota Taoyuan dan Kota Kaohsiung

1~

3~

hek Lo R EF H I P I FRA Y RAT IR EFIH AN E
7| % 27 3§ £ o Jika terkonfirmasi COVID-19, maka mematuhi pengaturan dinas

kesehatan untuk ke rumah sakit atau pusat karantina, serta bekerja sama dengan dinas

kesehatan untuk melakukan penyelidikan pandemi dan membuat daftar kontak dekat.

Nlal N SER A Y -8 €§‘)‘§6€~ s H Ti%‘#ﬂ‘&%ﬁ%*@ CRRE B AR A2 ]
Al 25 BT - Jika tinggal satu tempat dengan PMA yang terkonfirmasi
COVID-19, maka mematuhi pengaturan dinas kesehatan dalam penerapan isolasi, atau

mematuhi pengaturan majikan atau agensi untuk menjalankan isolasi dengan tinggal 1
kamar untuk 1 orang.

{E]ﬁi“ s g Ry T BYFREGF > B1 BREXF L X FEG T ARRE
BEOREFLE FAHE RP R Y IR ‘%‘#ﬂ R AR - e L)
Boodey PR g COVID-19 sk » B2 Tl gt f > 3 Tﬁiﬁ%‘»? £
3 JG:FE]-’Q?F F e 2k (Aot 2 )8 74 #& o Ketika Pusat Komando Epidemi Sentral
(CECC) atau pemerintah daerah setempat menginstruksi untuk melakukan rapid test,
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maka pekerja migran harus mematuhi pengaturan majikan untuk menjalani

pemeriksaan rapid test, dan berdasarkan hasil test mengikuti petunjuk selanjutnya dari

majikan dan dinas kesehatan sesuai dengan proses penanganan kasus. Mengurangi
keluar rumah atau aktivitas di luar yang tidak penting, jika merasa tidak enak badan atau
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3~

memiliki gejala dugaan COVID-19, maka Anda harus segera memberitahukan majikan

atau agensi, dan segera berobat atau ke pos pemeriksaan COVID-19 yang diumumkan
pemerintah daerah setempat (terlampir) untuk menjalani pemeriksaan.

PRI R R jf(fj?!—’) \F’/\"}‘ S ) 'lir'fr'}a K& Ap e 3 FE? i o B2 E3nd S
AR BETEF R A n;i“)%—ﬁ; Bl 14 p > 3 J(FTQ#F:},F%&:&(%“.#P)@
T # ° Senantiasa memperhatikan pengumuman rekam jejak kasus dari pemerintah

daerah setempat, apabila terdapat tumpang tindih dengan rekam jejak kasus atau

menerima SMS pemberitahuan, maka harus memberitahukan majikan atau agensi,
melakukan rapid test dan menjalani swakontrol kesehatan selama 14 hari, atau ke pos
pemeriksaan COVID-19 yang diumumkan pemerintah daerah setempat (terlampir)
untuk menjalani pemeriksaan.

‘iﬁ"’ﬁ SARTAT SFTARFTHAT 7 FRRZ ﬁ%f}l”z\
TR (FFS - B BTH RE S FRELREY '&) Perhatian bagi
Pekerja Migran di Kota Taipei, Kota New Taipei, Kab. Hsinchu,
Kota Hsinchu, Kab. Miaoli dan Kab. Yilan (wilayah sekitar Kota
Taoyuan, Kota Kaohsiung dan wilayah yang telah ada kasus terdiagnosis)

ERP PR R 2 b M EE o e ffh g L 0 § 2 50 % & o Disarankan
untuk mengurangi keluar rumah atau aktivitas di luar yang tidak penting, jika terpaksa

harus keluar maka harus menyiapkan masker dan perlengkapan disinfeksi.

4op B8 iR N 0 COVID-19 gk > B2 il o g a i 4/ > %iﬁiﬁl%i% >
FC o R e 2k (4ot 1% )32 (742 ¥ - Apabila merasa tidak enak badan atau memiliki
gejala_dugaan COVID-19, maka Anda harus segera memberitahukan majikan atau

agensi, dan segera berobat atau ke pos pemeriksaan COVID-19 yang diumumkan
pemerintah daerah setempat (terlampir) untuk menjalani pemeriksaan

"EREAR Y JTU’)T)*”~F”‘£ A \-"ffp EFE fp e Pl /o i b P
FriEEp AEETR 14 P RIS %ﬁ%ﬁ&h("ﬁf“ﬂ‘ )E T -
Senantiasa memperhatikan pengumuman rekam jejak kasus dari pemerintah daerah

setempat, apabila terdapat tumpang tindih dengan rekam jejak kasus atau menerima
SMS pemberitahuan, maka harus berinisiatif melakukan rapid test dan menjalani
swakontrol kesehatan selama 14 hari, atau ke pos pemeriksaan COVID-19 yang
diumumkan pemerintah daerah setempat (terlampir) untuk menjalani pemeriksaan.




R RELIRBRBERHEDZ # *% Majikan Harus Menerapkan
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Langkah-Langkah Pencegahan Pandemi
» ¥73 ¥ % 3L A Perhatian untuk seluruh wilayah
FaPF gy YRS ABELC > X5 1 0T BLE G F e Bg 4] o Harus
menyediakan personil khusus yang dapat dihubungi sebagai jendela penghubung
selama masa tahun baru Imlek, dan menyediakan mekanisme pengelolaan tempat kerja
dan asrama tempat tinggal.

BEEINEAT A RPLFRS L ARA I TH 2B 0 D G Ain ?fk
(Pldei@ * 2 dir o 2R E T P THRATRRE) T Z L HIFP
Tt v 42 ARAHAE FHH o Tetap terus menerapkan pembagian arus mobilitas dan
kompartemen, seharusnya terdapat sistem pembagian keluar masuk untuk pekerja
migran dari area kerja, lini produksi atau tempat kerja yang berbeda (misalnya pintu
keluar masuk vyang berbeda, pembagian penggunaan elevator yang berbeda
berdasarkan tingkat lantai), serta melarang pekerja migran berpindah ke area kerja, lini
produksi atau tingkat lantai yang berbeda.

G e R “,f F LA Al B A R L TR A 3D (T BEE E
gL 27 H W g A 7P 1 3 4P 4§ o Semasa tahun baru Imlek, selain pekerja migran
yang keluar pada hari libur, majikan harus menghindari pekerja migran yang direkrutnya
berinteraksi dengan pekerja migran dari tempat tinggal atau asrama yang berbeda, atau
dengan pekerja migran dari pemberi kerja yang berbeda.

Btvg 1 RS R > XX ER Il MEE KRR MEZ L > TR
P RIPE e s A ﬁ%ﬁ > Harus memperkuat pemantauan kesehatan pekerja migran,
membuat daftar pendataan mengenai suhu tubuh dan kondisi kesehatan pekerja migran
setiap hari, juga harus membantu dan menemani pekerja migran berobat apabila timbul
gejala dugaan COVID-19.

FEWEHIAoF RS T LES BRI F ] XSS N RS
*&ﬁ%% 2 H_FEFFEE T o Jika pekerja migran keluar berlibur semasa tahun baru
Imlek, maka wajib menerapkan sistem pengendalian keluar masuk lokasi tempat tinggal
dan melakukan pendataan informasi riwayat perjalanan, daftar kontak, riwayat interaksi
aktivitas berkumpul dan lainnya.

B A Jsfe £ dpd A s v D PR F RIS AP INE AT R F N 0 EH SRpLA
FoFEFRIFERA o ARHEE .ﬂ( |4 LINE ~ WhatsApp %)% > ;% » %
FMP AR BB I FEREFERL > TREH I 4og 2 00pk > B2 il
v 1 o Majikan wajib mengikuti informasi terbaru pencegahan pandemi dari Pusat
Komando Epidemi Sentral (CECC), pemerintah daerah dan Kementerian Ketenagakerjaan
serta instansi terkait lainnya, memasang poster, pengiriman pesan di grup karyawan,
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membentuk grup perangkat lunak (seperti LINE, WhatsApp dll) serta metode lainnya,
mempromosikan peraturan terkait pencegahan pandemi, pendidikan kesehatan dan
konsep pencegahan pandemi kepada pekerja migran, serta mengingatkan pekerja
migran untuk segera memberitahu majikan apabila timbul gejala yang mencurigakan.

T~ ek "FURBREH ARG A LR AR 145 t 1 1P AR b gEis
LEE | X pE M ERFERTRET Menerapkan dengan benar
langkah-langkah pencegahan pandemi berdasarkan “Pedoman Menanggapi Penyakit
Pneumonia Menular Kondisi Serius bagi Majikan yang Mempekerjakan Pekerja Migran:
Hal yang Harus Diperhatikan Terkait Pekerjaan, Kehidupan dan Pengawasan Pekerja
Migran Saat Bepergian” dan Pusat Komando Epidemi Sentral (CECC).

~FEFH R B e %ﬁ-‘}i & Perhatian untuk Kota Taoyuan dan

Kaohsiung

L~ P2 R B @wbm4ﬁw¢f GEHL TR AR B 0 AR

ER = Pr«n}i s o REFAE R ER Y RETIRE S AR T AL Z SR
B Frﬁ«-r—s}ﬁ- o Jika terdapat kasus positif dari pekerja migran yang dipekerjakan, maka wajib
bekerja sama dengan dinas kesehatan untuk berobat atau isolasi dan membuat daftar
orang-orang yang melakukan kontak erat, mengisolasi pekerja migran lain yang tinggal
bersama kasus terdiagnosis di pusat karantina atau mengatur 1 kamar untuk 1 orang.

2~ Jefr £4pdLY w2 B S Foidp o PREREBIEETE 22 Fr 2 v RS
% o Mengikuti petunjuk dari Pusat Komando Epidemi Sentral (CECC) dan pemerintah
daerah setempat untuk melaksanakan rapid test kepada pekerja migran dan
membentuk jendela penghubung serta melaporkan hasil rapid test.
EERTRES S R RES S FER R RS- N S A AN
Py AEYE 2 ERESTFE FREERF LK FE - Disarankan untuk memberikan
hadiah yang sepantasnya, dan menganjurkan pekerja migran untuk mengurangi keluar
dengan membantu pekerja migran membeli makanan, masker dan kebutuhan
sehari-hari, dan menyediakan fasilitas hiburan yang sesuai dengan kebutuhan pekerja
migran.

4~ Fetedp 1 el BEZ e BhiF FNE O TEFAILIS LM R 1 LT
Fo B FRE X :}ib].* Fg Ve J{F‘T’Q# F 1 2k (ove 2 )8 (7 3 % - Memperkuat
desinfeksi tempat kerja dan tempat tinggal serta tetap terus memperhatikan kondisi fisik
pekerja migran, apabila ada pekerja migran yang tidak enak badan maka harus segera
membantunya berobat atau ke pos pemeriksaan COVID-19 yang diumumkan
pemerintah daerah setempat (terlampir) untuk menjalani pemeriksaan.

D~ BEIHEA I At I g Tt i%ﬂi’*'k s ey 28 BREPEHLEFEHFD
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PREieEp AEETRI14 P 0 D8 D F e e (Aot ) T8 R o Wajib
memonitor rekam jejak pekerja migran yang libur keluar, dan membandingkan dengan
rekam jejak kasus; apabila terdapat tumpang tindih maka wajib mengatur pekerja
migran untuk melakukan rapid test serta membantunya untuk melaksanakan swakontrol
kesehatan selama 14 hari atau ke pos pemeriksaan COVID-19 yang diumumkan
pemerintah daerah setempat (terlampir) untuk menjalani pemeriksaan.
AR CRTAD CRARSATED T ERZ ARG
(BeFH ~ B2 4T %2 ¢ 5 8 B % %) Perhatian untuk Kota
Taipei, Kota New Taipei, Kab. Hsinchu, Kota Hsinchu, Kab. Miaoli
dan Kab. Yilan (wilayah sekitar Kota Taoyuan, Kota Kaohsiung dan wilayah
yang telah ada kasus terdiagnosis)

ERFAER G APHE TIPS IR IR PBIR] S r F R H W
PAAEY B2 EREST T RBFEERFELEK G - Disarankan untuk memberikan
hadiah yang sepantasnya, dan menganjurkan pekerja migran untuk mengurangi keluar
dengan membantu pekerja migran membeli makanan, masker dan kebutuhan
sehari-hari, dan menyediakan fasilitas hiburan yang sesuai dengan kebutuhan pekerja
migran.

Jetesp 11T B2 QR B R S TRHFLIS I LR w1 P
LTSRN O3 AL R «‘fﬁf]-*ﬁ»% 2T B RO F Bk s (Aot )32 17 3R - Memperkuat
desinfeksi tempat kerja dan tempat tinggal serta tetap terus memperhatikan kondisi fisik
pekerja migran, apabila ada pekerja migran yang tidak enak badan maka harus segera
membantunya berobat atau ke pos pemeriksaan COVID-19 yang diumumkan
pemerintah daerah setempat (terlampir) untuk menjalani pemeriksaan.

B EFEA I BN DR R ey A BERB ARG
pREtiefFp AEETRI14 P 0 28 S R (Aot ) T8k © Wajib
memonitor rekam jejak pekerja migran yang libur keluar, dan membandingkan dengan
rekam jejak kasus; apabila terdapat tumpang tindih maka wajib mengatur pekerja
migran untuk melakukan rapid test serta membantunya untuk melaksanakan swakontrol
kesehatan selama 14 hari atau ke pos pemeriksaan COVID-19 yang diumumkan
pemerintah daerah setempat (terlampir) untuk menjalani pemeriksaan.




»:f#wﬁﬁf%% B
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% F erhatian untuk seluruh wilayah
= I A ﬁﬁﬁﬁwn,h%?ﬂ Lmﬂﬁlmqmg&h@ﬁlpgg&
B33 kA BMBEF v o Menerima kuasa dari majikan untuk menangani

pengaturan tempat tinggal pekerja migran. Setiap saat harus ada pengawas asrama, dan
harus ada jendela penghubung khusus yang bertanggung jawab berkomunikasi dengan
pihak luar selama masa Tahun Baru Imlek.

D REAILEHEHLAGFEFE 2 FIE AR ELASLI (A - Bk
A1 iT B B )AFIR - AW
Menerima kuasa dari majikan untuk menangani pengaturan tempat tinggal pekerja
migran. Pekerja migran yang diperkerjakan oleh majikan berbeda (atau pekerja migran

dari majikan yang sama tetapi ditempatkan di lokasi kerja yang berbeda), maka tempat
tinggalnya tidak boleh diatur di lantai yang sama.

SR A BB IEETR 0 F X BRI SRR R B TR
R IR Rk A i
Membantu majikan untuk memperkuat pemantauan kesehatan pekerja migran, setiap
hari mengukur, serta mencatat kondisi kesehatan, suhu tubuh dan membuat catatan
lengkap. Membantu dan menemani pekerja migran yang memiliki gejala mencurigakan
untuk pergi berobat.

A FZBAL EVEH1 AFF BRI  doB 1 E PG Bt o AFs g
D Ed o T RS LM RS CEF A THERETR -
Menerima kuasa dari majikan untuk menangani pengaturan tempat tinggal pekerja
migran. Jika selama masa tahun baru Imlek, pekerja migran keluar rumah, maka akses
keluar masuk di tempat tinggal mereka harus dikontrol, serta mencatat informasi
perjalanan, riwayat interaksi aktivitas berkumpul dan lainnya.

TV FEE RS NS S S ERLE S RN R R R N
BE M ERIZEN ) AT AP AR
Membantu majikan dan pekerja migran untuk benar-benar menerapkan
langkah-langkah pencegahan pandemi berdasarkan“Pedoman Menanggapi Penyakit
Pneumonia Menular Kondisi Serius bagi Majikan yang Mempekerjakan Pekerja Migran:
Hal yang Harus Diperhatikan Terkait Pekerjaan, Kehidupan dan Pengawasan Pekerja
Migran Saat Bepergian” dan Pusat Komando Epidemi Sentral (CECC).

~PFlH 2 3 227 572 Perhatian untuk Kota Taoyuan dan
Kaohsiung




SHIRGHS L] AES B o R 6 B E P AR S S R
R B ﬁakaﬁﬁﬁl’ﬁ€%iﬁﬁﬁﬁ%ﬂﬁ;wW$’ﬁﬁﬁéii

Jika lokasi kerJa dari pekerja migran ada kasus positif, maka wajib bekerja sama dengan
dinas kesehatan untuk berobat atau isolasi, serta daftar orang-orang yang melakukan
kontak erat. Bagi pekerja migran yang tinggal bersama dengan kasus positif, maka
bekerja sama dengan dinas kesehatan untuk menuju pusat karantina terpusat
menjalankan isolasi, atau membantu majikan menyediakan ruang yang terbatas dihuni
oleh satu orang untuk menjalankan isolasi.

febdpdle w2 B 2 i o PRSI RETE 22 P r e A ES R 2 R
BHIfRE B R FLE Ry T TSR

Mengikuti petunjuk dari Pusat Komando Epidemi Sentral (CECC) dan pemerintah daerah
setempat untuk melaksanakan rapid test kepada pekerja migran dan membentuk
jendela penghubung serta melaporkan hasil rapid test dan membantu pekerja migran
mengikuti instruksi dari majikan dan dinas kesehatan untuk menjalankan perawatan

lebih Ianjut
ﬁig: B1EAERMEEH1 T ah v e p ¥4 Er 5o 225Kk
51 F R ERFEL G > e yee 3 4 Ecg I S

Menerima kuasa dari majikan atau pekerja migran untuk membeli makanan, masker dan
kebutuhan sehari-hari lainnya, serta menyarankan untuk menyediakan fasilitas hiburan
yang sesuai dengan kebutuhan pekerja migran atau membantu menggelar kegiatan
bersifat keagamaan.
BABILILAEyHLAGE B R4 IFFLIB L EMPR B V7
SRS E RS SRR AR EICIU T RIS B

Menerima permintaan dari majikan untuk membersihkan dan melakukan disinfeksi di
lokasi tempat tinggal, serta terus memperhatikan kondisi fisik pekerja migran. lJika
pekerja migran tidak enak badan, maka segera membantu untuk berobat atau menuju
pos pemeriksaan yang diumumkan oleh pemda setempat (terlampir) untuk menjalani
pemeriksaan.

ﬁﬁéii&w%%1ﬂ*imﬁ'%*iw’%éiﬁ’ﬂiﬁ%1ﬁ5%%i
PREieFp AEETRII4P > Iy Rt R R )EFRE -

Menerima permmtaan majikan untuk menelusuri rekam jejak pekerja migran dengan
kasus yang terdiagnosis positif. Jika ada tumpang tindih, maka segera mengatur pekerja
migran untuk rapid test dan menjalankan swakontrol kesehatan selama 14 hari, atau
menuju pos pemeriksaan yang diumumkan oleh pemda setempat (terlampir) untuk
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menjalani pemeriksaan.

AR CRTAD CRARSATED T ERZ ARG
(PeFH ~ B2 43T %2 32 B%% %) Perhatian untuk Kota

Taipei, Kota New Taipei, Kab. Hsinchu, Kota Hsinchu, Kab. Miaoli dan
Kab. Yilan (wilayah sekitar Kota Taoyuan, Kota Kaohsiung dan wilayah yang
telah ada kasus terdiagnosis)

1~

BXEILEHIL TR sh v E @ pyAEt o 2 2RkB TR
BERFPERRY o My 2 5k €58 -

Menerima kuasa dari majikan atau pekerja migran untuk membeli makanan, masker dan
kebutuhan sehari-hari lainnya, serta menyarankan untuk menyediakan fasilitas hiburan
yang sesuai dengan kebutuhan pekerja migran atau membantu menggelar kegiatan
bersifat keagamaan.
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Menerima kuasa dari majikan untuk membersihkan dan melakukan disinfeksi di lokasi
tempat tinggal, serta terus memperhatikan kondisi fisik pekerja migran. Jika pekerja
migran tidak enak badan, maka segera membantu untuk berobat atau ke pos
pemeriksaan COVID-19 yang diumumkan pemerintah daerah setempat (terlampir)
untuk menjalani pemeriksaan.
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Menerima kuasa majikan untuk menelusuri rekam jejak pekerja migran dengan kasus
yang terdiagnosis positif. Jika ada tumpang-tindih, maka segera atur pekerja migran
untuk rapid test dan menjalankan prosedur pemantauan kesehatan mandiri selama 14
hari, atau ke pos pemeriksaan COVID-19 yang diumumkan pemerintah daerah setempat
(terlampir) untuk menjalani pemeriksaan.
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